
ПРИНЯТОна педагогическом советемуниципального бюджетногообщеобразовательногоучреждения города Ульяновска«Средняя школа №72 суглубленным изучениемотдельных предметов»Протоколот 31.08.2022 № 1

ПРИЛОЖЕНИЕ №13к приказу муниципального бюджетногообщеобразовательного учреждениягорода Ульяновска «Средняя школа№72 с углубленным изучениемотдельных предметов»от 01.09.2022 № 583-ОД

ПОЛОЖЕНИЕо лучшем классе
1. Общие положения1.1. Настоящим Положением о лучшем классе (далее — положение)устанавливается порядок отбора лучшего класса муниципального бюджетногообщеобразовательного учреждения города Ульяновска «Средняя школа №72 суглубленным изучением отдельных предметов» (далее —Школа).1.2. Цель: всестороннее совершенствование работы образовательного ивоспитательного процесса, дальнейшее развитие направлений работы собучающимися. Создание оптимальных условий для развития творческого,организационного потенциала личности обучающихся, сплоченных в классныйколлектив.1.3. Задачи:- совершенствование системы работы по воспитанию свободнойтворческой личности;- повышение престижа школы и классного руководителя; содействиесплочению классных коллективов, повышать эффективность их деятельности;утверждение активной жизненной позиции учащихся; развитие классного ишкольного самоуправления; повышение престижа знаний, интеллектуального итворческого потенциала учащихся; выявление наиболее сплочённых итворческих классных коллективов — лидеров школы.1.4. Участниками отбора на звание «Лучший класс» являются все классышколы.

2. Организация отбора лучшего класса школы.2.1. Отбор лучшего класса школы осуществляется ежегодно с 01 сентябряпо 30 мая текущего учебного года.2.2. В отборе принимают участие все классы школы.2.3. Отбор лучшего класса проводится в соответствии с критериями,установленными в Приложение №1 к настоящему положению.2.4. Все результаты фиксируются в специальных протоколах и доводятсядо сведения всех учащихся школы через информационный стенд.



2.5. По итогам года составляется общий рейтинг классов школы повозрастным группам: 1- 4 класс и 5-11 класс.2.6. Лучшим классом школы по каждой возрастной группе считаетсякласс, набравший наибольшую сумму баллов.2.7. Для организации отбора и формирования рейтинга в начале учебногогода приказом директора по школе утверждается состав организационногокомитета, в который входит не менее 5 человек из числа: администрациишколы, родительского комитета, ученического самоуправления ипедагогического совета.2.8. Организационный комитет выполняет следующие функции:определяет критерии оценки результатов отбора лучшего класса школы;ведет в течение учебного года рейтинг активности классов, начисляет баллы;проводит предварительные итоги в конце каждой четверти; анализирует иобобщает результаты отбора.2.9. Организационный комитет по итогам отбора может принять решениео включении дополнительных номинаций: Также определены дополнительныеноминации:«Самый активный класс»;« Самый уютный класс»;«Самый спортивный класс»;«Самый трудолюбивый класс»;«Самый воспитанный класс»;«Самый творческий класс»;«Самый артистичный класс»; «Класс - интеллектуал».
3. Подведение итогов. Награждение.3.1. Итоги отбора на звание «Лучший класс» подводятся в торжественнойобстановке на общешкольной линейки, посвящённой окончанию учебного года.3.2. Лучший класс в каждой возрастной категории получает переходящийсимвол, грамоту и памятный приз.3.3. Классный руководитель класса, признанного лучшим по итогам года,награждается грамотой школы «за вклад в дело воспитания подрастающегопоколения и формирование детского коллектива», а также, при наличии фондовзаработной платы, получает денежное поощрение.3.4. Класс, определённый организационным комитетом, лучшим вдополнительной номинации, в соответствии с пунктом 2.9 настоящегоположения награждается грамотой. Классному руководителю данного классавыносится благодарность.3.5. Финансирование призов лучшему классу школы в каждой возрастнойкатегории и денежного поощрения классного руководителя можетосуществляться из средств от приносящей доход деятельности школы, средствпредприятий, организаций, учреждений различных форм собственности,меценатской и спонсорской помощи.3.6. Финансирования призов лучшему классу школы в каждой возрастнойкатегории и денежного поощрения классного руководителя из средств школы



от приносящей доход деятельности осуществляется при наличии фондов наданные цели. ______________________



ПРИЛОЖЕНИЕ №1к положению олучшем классе
Критерииотбора лучшего класса

Критерии Показатели Шкала
Прилежность % успеваемости в классе 1-4 классы:10б - 86-100 %8б - 71- 85%5б- 51-70 %2б — менее 50 %Минус 2б-за каждогонеуспевающего

5-11 классы:10б - 81-100 %8б - 61- 80%5б- 41-60 %2б — менее 40 %Минус 2б-за каждогонеуспевающего
(нарастающий итогпо полугодиям + результат)

Качество обучения 2 балла за каждого отличника(нарастающий итог по полугодиям +годовой результат

Участие в предметных декадах,олимпиадах, конференциях,специализированных конкурсахшкольного уровня

5 б. - приняли участие, соблюдая всеусловия и требования мероприятия(за каждое мероприятия всоответствии с планомвоспитательной работы) Школьныйуровень:за первое место - 5 баллов, за второеместо- 4 балла, за третье место — 3балла, за участие—1 балл).Муниципальный уровень: закаждого победителя и призёра + 1балл.Региональный уровень:за каждого победителя и призёра + 2балла.



Общее состояние кабинета
С нарастающим итогом (пополугодиям)5б - уход осуществляется, вкабинете чистоМинус 5б —в кабинете грязно

Рейды по внешнему виду 10 б — нет замечаний- 1б. за каждого нарушителя
Нарушения дисциплины(курение, нецензурная брань,драка и др.)

10 б. — нет нарушителей(ежемесячно)- 1б. за каждого нарушителя, накоторого составлен протоколполицией, либо поставлен на одиниз видов учёта, либо приглашён наСовет по профилактики (толькодля вновь поставленных
Рейды по сохранности учебников 10 б. — нет замечаний (один раз вгод)- 1б. за каждого нарушителя
Контроль опозданий 10 б. нет замечаний(ежемесячно)- 1б. за каждого нарушителя
Контроль пропускного режима(вход с электронной ка той 10 б. — нет замечаний(ежемесячно)- 16. за каждого нарушителя
Рейды по внешнему видуучащихся 10 б. — нет замечаний(ежемесячно)- 1б. за каждого нарушителя

Спортивныедостижения Спортивные мероприятия(волейбол, пионербол, мини-футбол, эстафеты, велоэстафета,Президентское многоборье и др.

56. - приняли участие, соблюдаявсе условия мероприятия ( +5б — I место4б. — II место3б. — III место



Творческиедостижения Творческие мероприятияразличной направленности:патриотические,интеллектуальные, эстетические,развлекательные и др.

56. - приняли участие, соблюдаявсе условия и требованиямероприятия (за каждоемероприятия в соответствии спланом воспитательной работы) +5 б. — I место4 б. — II место3 б. — III местоЕсли мероприятие несоревновательное, то за участие внём при соблюдении всех условийи требований ставится 5 б.

Ученическоесамоуправление
Организация мероприятий дляучащихся школы 10 б. за каждое

Участие учащихся класса всоставе правительствашкольного Государства «Мы»
1 б. за каждого

Дежурство по школе 10 б. — за весь период одногодежурства;Нарушения:Минус 1 б. — за грязь надежурном месте;Минус 2 б. —за грубость (любомуучастнику образовательногопроцесса, включая тех.персонал);Минус 1б. — за отсутствие наместе;Минус 2 б. — за опоздание надежурство;
Участие в субботниках. 10 б. -100% явка5 б. -50 % явкаПлюс 20 б. за качественныйуровень работ;Минус 10б. занекачественный уровень работ;

Участие в акциях милосердия,тимуровском движении, шефскойпомощи
5 б. — каждое посещение

Участие родителей Участие в субботниках, уборкиклассного кабинета 10 б. -от 30% до 100% явка



(законныхпредставителей) вжизни класса и школы
родителей (законныхпредставителей)
Участие в спортивных итворческих мероприятиях 10б. - участие командыродителей;п 5б. за каждого участника всборной школы,
Участие в родительских собраниях 10б. — за каждое собрание,Минус 5б. за каждогородителя (законногопредставителя) не явившегося народительское собрание.

_________________________
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